Universidad Tecnolégica
Gral. Mariano Escobedo

SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO
En entorno virtual
14 de julio de 2022

En la Ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Leén, siendo las 10:00 horas, del dia
jueves 14-catorce de julio de 2022-dos mil veintidés, previa convocatoria, que en términos del

Art. 13 de la Ley que Crea la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, realizara la C.

Dra. Sofia Leticia Morales Garza, en su caracter de Secretaria de Educacién del Estado

de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral.
Mariano Escobedo; a continuacién, se hace mencion de los participantes en la Segunda
Sesion Ordinaria de este Consejo Directivo: en Representacion del Gobierno del Estado,

la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién Media Superior

y Superior de la Secretaria de Educacion en Nuevo Leén, en suplencia de la C. Dra. Sofia
Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Leén, y Presidenta

del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo: e
Representacion del Gobierno Federal, la C. Lic. Yanik Hernandez Dominguez,
Subdirectora de Programas Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio Baltazar Cisneros, -
Director General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; la C. Marisol Carrizosa -
Garcia, Encargada de Educacion Media Superior y Superior de la Oficina de Enlace Educativo

en el Estado de Nuevo Leén, en suplencia de la C. Mtra. Maricela Margarita Hernandez
Rodriguez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Nuevo Leén: en
Representacion del Municipio, el C. C.P. Erubiel César Leija Franco, Secretario de
Desarrollo Econémico y Turismo, en suplencia del C. Lic. Andrés Concepcién Mijes Llovera,
Presidente Municipal de General Escobedo Nuevo Ledn; en Representacion del Sector ([ .J
Privado, la C. Maria Fernanda Joelson Mejia, Responsable de Reclutamiento Torrecid w\
México, S.A. de C\V.; la C. Lic. Azucena Betssabeé Gracida del Rio, Desarrollo
Organizacional Capital Humano y Cultura de SISAMEX, en suplencia del C. Ing. Jesus
Barrera Lozano Director del Grupo QUIMMCO; el C. Dr. Jorge Hipélito Berlanga Ramirez
Comisario Propietario de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo; y el C.C.P. y
Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad
Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo; en su caracter de Secretario Técnico del Consejo; y
como invitados especiales: la C. Lic. Rosalia Montes Garcia, Encargada de la Secretaria
de Administracién y Finanzas, el C. Ing. Rubén Huerta Flores, Encargado de la Secretaria
Académica y de Desarrollo, la C. Lic. Ana Carolina Sandate Silva, Encargado de la Direccién
Juridica, y el C. Ing. Arturo Diaz Macias, Encargado de la Direccién de Vinculacic
ultimos 4-cuatro servidores publicos mencionados estan adscritos a la Un
Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo, con el propésito de desahogar el siguiente:




ORDEN DEL DIA

l. Bienvenida.

I. Lista de asistencia y verificacion del quérum.

Il Lectura y aprobacion del orden del dia.

IV. Lecturay aprobacion del Acta de la Sesion Anterior.

V. Informe de Actividades del periodo Enero — Abril 2022.
a) Vinculacién.
b) Académico y de Desarrollo.
¢) Administracion y Finanzas.

VI. Solicitud de Acuerdos.

VLI Revocacion de Poderes del Lic. Juan Manqueros Barrios.

VLIl Aprobacién de nombramiento de la Lic. Ana Carolina Sandate Silva, como
Abogada General de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo.

VLI Otorgamiento de Poderes a la Lic. Ana Carolina Sandate Silva.

VLIV Propuesta y en su caso aprobacion del Programa Operativo Anual 2022.

VIV Propuesta y en su caso aprobacién Actualizacion del Presupuesto del Ejercicio
Fiscal 2022.

VLVI  Propuesta y en su caso aprobacién del Reglamento de Apoyos de Posgrado
para Personal Docente.

VIVII  Propuesta y en su caso aprobacién de la Actualizacién del Organigrama.

VLVIII Aprobacién de la Adicion de Carrera de la Licenciatura en Disefio y Gestién de
Redes Logisticas. \

VILIX  Aprobacién para compra de vehiculo utilitario.

VII.  Asuntos Generales.

VII.I Dictamen de Estados Financieros del 1°. de enero al 31 de diciembre de
2021.
VILII  Informe Anual de Control Interno.
VIll. Cierre de la Sesion.

PUNTO | DEL ORDEN DEL DIA. Bienvenida. En uso de la palabra, la C. Mtra. Maria del
Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior en Nuevo

Leodn, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, en su caracter de Secretaria

de Educacién del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, dio la bienvenida a los Consejeros e 16§
Invitados Especiales. Uf\

PUNTO Il DEL ORDEN DEL DIA. Lista de asistencia y verificacion del quorum. A
continuacion, la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién \\
Media Superior y Superior en Nuevo Le6n en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales \
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo Directivo
de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariario Escobedo cedié la palabra al C. C.P. y Lic.
Fernando Garza Rodriguez para llevar a cabo el escrutinio correspondiente a la asistencia
de los integrantes del Consejo Directivo para definir el quérum legal requerido, siendo las °
10:17 horas declarandose formal y legalmente instalada la Segunda Sesién Ordjnaria del \\




PUNTO Il DEL ORDEN DEL DIA. Lectura y aprobacion del orden del dia. Enseguida, la
C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior en Nuevo Leon, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, puso a consideracion de los integrantes del Consejo, el
Orden del Dia de la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2022.

ACUERDO

Se aprueba por unanimidad, el contenido del Orden del Dia de la Segunda Sesion Ordinaria
del Consejo Directivo del afo 2022. Se anexa como parte integrante de esta Acta. De acuerdo
a lo estipulado en el articulo 16 del Reglamento de la Ley que Crea la Universidad Tecnoldgica
Gral. Mariano Escobedo

PUNTO IV DEL ORDEN DEL DIA. Lectura y aprobacién del acta de la sesién anterior.
Menciond la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion
Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leon y Presidenta del Consejo Directivo
de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo, a fin de disminuir el tiempo, puso a
consideracion de los miembros del Consejo, la dispensa de lectura correspondiente al Acta de
la Primera Sesiéon Ordinaria, celebrada en fecha 26-veintiséis de enero de 2022-dos mil
veintidés, toda vez que, dicho documento les fue enviado de manera previa, anexo al
contenido de la carpeta correspondiente a la Segunda Sesién Ordinaria de la Junta de Consejo
Directivo de este afo.

ACUERDO

Se aprobd por unanimidad, el contenido del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de este
Consejo Directivo del afio 2022 de conformidad a lo establecido por el articulo 16 del
Reglamento de la Ley que Crea la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo. Se anexa
como parte integrante de esta Acta.

PUNTO V DEL ORDEN DEL DIA. Informe de actividades del periodo enero-abril 2022. La
C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior en Nuevo Leén en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo cedid la palabra al C.P. y Lic. Fernando Garza
Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica Gral.
Mariano Escobedo para que presente la informacién correspondiente a las areas de
Vinculacion, Académico y de Desarrollo, Administraciéon y Finanzas. Lo anterior a fin de dar
cumplimiento a lo establecido por las fracciones IX y X del articulo 17 de la Ley que Crea la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo. El Rector dio la bienvenida al Consejo
Directivo a la Segunda Sesién Ordinaria del 2022 y comenté al respecto:

a). - Vinculacién. }

1.- Servicios Tecnologicos, se impartié curso de capacitacién en soldadura eléctri d en el
interior de la empresa REA ubicada en el municipio de Escobedo.




2.- Cursqqle capacitacion en especialidad en mantenimiento industrial en enero-abril 2022 que
les perrmtro a los 45 jovenes aspirantes a ingenieria a ingresar a la misma con mayores
conocimientos a la Universidad Tecnologica.

3.- Se realiz6 un Curso de Inglés ofertado a publico en general, como a estudiantes, egresados
y personal teniendo alcance de 20 personas.

4.- Seguimiento de egresados, el objetivo es dar seguimiento a los egresados de la universidad
para conocer su situacion laboral y educativa, cabe mencionar que el seguimiento a egresados
es hasta 5 afios como lo marca los lineamientos de Vinculacion de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, siendo el indicador minimo de 80 % y en el caso
especifico nuestro se dio un seguimiento al 85 % de nuestros egresados en el 2022. El afio
pasado por la pandemia solamente se dio al 64%, ahora estamos dentro de los parametros.

5.- Bolsa de Trabajo Egresados, el proposito es fungir como enlace entre el egresado y la
empresa para que tenga acceso a las oportunidades laborales competitivas. En el indicador
en el ano 2021 se tuvo una efectividad en la bolsa de trabajo del 60% y en el 2022 un 92%.

6.- Promocién y Difusion del Modelo Educativo, es decir dar a conocer las bondades y
beneficios de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo en instituciones, se llevaron
a cabo diferentes actividades en el CONALEP 40 personas atendidas, CECyYTE Mina 32
personas, Municipio de Ciénega de Flores 4 personas, CECyTE Escobedo 46 personas,
CONALEP Dr. Eduardo Macias Santos 6 personas. En el mismo periodo del 2021 no existe
evidencia de promocion y difusion derivado de la pandemia.

7.- Informacion de aspirantes a nuevo ingreso, durante el ciclo enero-abril 2022 se brindo
atencién a un total de 311 personas, las carreras mas solicitadas son: Mecatronica area
Automatizacién, Mantenimiento area Industrial y Desarrollo de Negocios, nota en el mismo
periodo 2021 no existié promocion y difusién por la pandemia.

8.- Estadias, en este rubro, en Ingenieria y Licenciatura se tuvo un total de 179 jovenes en
estadias, de los cuales se tuvieron 112 convenios donde participaron 175 estudiantes, y en
proyectos en la UTE 4 estudiantes. En el rubro de Técnico Superior Universitario participaron ~\
188 estudiantes, de convenios recibidos 178, donde participan 182 alumnos y proyectos en la @
UTE de 6 jovenes.

pY

9.- Convenios firmados, de igual manera se trabajé en hacer sinergia con los sectores
publicos, privados, sociales y educativos entre otros para contar con una formacién integral &a

de la comunidad universitaria, logrando contactar y firmar con 22 organismos publicos y
privados, se muestra la lista de las organizaciones.

10.- Incubadora de Negocios, se les comunicé en las redes sociales de la oportunidad a los
estudiantes sobre la convocatoria con Pepsi Co, la cual pretende apoyar ideas innovadoras
de negocios en diversas categorias, lo alumnos tuvieron la oportunidad de participar con
proyectos integradores.

11.- Deportes, se efectud la final de voleibol entre el 6 y 11 de marzo 2022, se
imagenes, también torneo de futbol 5, se llevé acabo un torneo de 3 X 3 de ba
ajedrez, taekwondo y Kung fu.



12‘.-.Cultura, se tuvo el evento final del “UTE CANTA”, danza moderna, danza folclérica,
musica, oratoria y declamacion.

13.- Becas internas, 620 alumnos fueron beneficiados por cuestiones académicas, bajos
recursos, inclusion, empleados e hijos de empleados, otorgando el 100% de becas solicitadas.
Cabe mencionar que en el mismo periodo 2020-2021 se becé al 100 por ciento de los alumnos
por indicaciones del Gobierno del Estado. Eventos en general, se llevo un evento “UTE
TAPITAS” apoyando a nifios y adolescentes con cancer y otras enfermedades, conferencias:
“Bienvenidos al mercado laboral, nosotros te llamamos”, “Como superar la depresién por un
duelo”, “Violencia en el noviazgo”, y un evento del dia de San Valentin “Enamérate con la
UTE".

14.- Eventos exclusivos de salud, se llevé una campana de examen de la vista al interior de la
universidad por parte de la Optica Eddie, se hizo por varios dias en ambos turnos, ademas,
se llevd a cabo campafia de vacunacion del tétanos, sarampién y rubeola por parte del
Municipio de General Escobedo. Se realizé una platica informativa de salud del cancer
cervicouterino por parte del Centro de Salud del Municipio de Escobedo, asi mismo una platica
informativa de salud sobre tuberculosis y SIDA en el auditorio de la UTE, se llevé a cabo una
brigada de salud, una platica informativa de salud de VIH y Sifilis, asi mismo se llevéd a cabo
un curso sobre primeros auxilios, también fuimos sede para la aplicacién de vacuna COVID.

15.- Actividades complementarias, la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo apoyé

a 25 escuelas de educacion basica de los municipios de Escobedo, Allende y Sabinas para -
mejorar la infraestructura y el retorno a clases presenciales, atendiendo la solicitud de

Gobierno de Nuevo Ledn. También se participd en la Feria de Empleo del Municipio de
Escobedo en nuestras instalaciones, se efectué reclutamiento de personal por diversas
empresas en las instalaciones de la UTE, demostracion de pruebas mecanicas por parte de
la empresa Bardahl de México, S.A. de C.V. en nuestras instalaciones.

Hizo uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leédn y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, quien sugirié se avanzara
con los informes y dejar al final los comentarios, a lo que el C.P. y Lic. Fernando Garza
Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria y Secretario Técnico del Consejo
Directivo continud con el inciso:

b). - Académico y de Desarrollo.

1.- Matricula alcanzada en el 2021 en Técnico Superior Universitario se tuvo una inscripcién
de 2,430 y en enero-abril 2022 fue de 1,816. En Licenciatura se tuvo una matricula de 1,185
en el 2021 y en enero-abril 2022 de 1,190. Si observamos el total en enero-abril del 2021 es
de 3,615 y en enero-abril 2022 de 3,006 es decir una disminucién, es importante mencionar
que en el cuatrimestre enero-abril 2021 fue en modalidad en linea derivado del COVID y que
en este cuatrimestre la colegiatura fue sin costo por instruccién del Gobierno del Estado.

2.- Desercion, en nivel educativo Técnico Superior Universitario se tuvo una deserciép en el
2022 del 13.93% y en Licenciatura 4.71% que nos da un 10.28% es decir 309 estujig"ntes y
las principales causas fueron problemas familiares, de trabajo y econdmicos. ;Quel/se esta
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haciendo para evitar la desercion?, se dio atencion personalizada por llamada telefénica por
parte de los tutores, gestiones para la apertura de nuevos grupos, visitas a instituciones de
educacion superior, redes sociales. De las 309 bajas se recuperaron 95 estudiantes lo que
representa el 31%.

3.- Aprovechamiento académico, se ha mantenido una constante en promedio de 9, con el
resultado obtenido en enero-abril 2022, se esta cumpliendo con los objetivos de la universidad.
En Técnico Superior Universitario con el 9.09 y en Licenciatura el 9.04 es decir, tuvimos un
promedio de 9.07, cabe mencionar que el cuatrimestre enero-abril 2021 fue en modalidad en
linea derivado de la pandemia COVID.

4.- Planta docente enero-abril 2022, Profesores de Tiempo Completo (PTC) contamos con 52
maestros y Profesor por Asignatura 118 maestros, dando un total de 170 maestros, de estos
precisar que contamos con 4 maestros certificados con perfil PRODEP, 2 Maestros candidatos
al Sistema Nacional de Investigadores (SIN), que tenemos una constante capacitacion del
personal docente, incentivos a través de becas de estudio de posgrado para todos los
maestros que estan ahorita mismo. En el mismo periodo 2021 contamos con 38 Profesores
de Tiempo Completo y Profesores por Asignatura 165, dando un total de 203 es decir, hubo
una disminucion y esto fue derivado de la matricula que se vio reflejada en un 17% también
disminuyeron maestros, cabe mencionar que algunos maestros de tiempo completo y derivado
de la pandemia ya no quisieron participar.

5.- Capacidad instalada en enero-abril 2022, considerando la matricula de enero-abril 2022,
la cual fue de 3,006 estudiantes, el grado de utilizacion de la capacidad fisica instalada es del
73%, en el turno matutino contamos con 1,229 estudiantes y en el turno vespertino 1,777 —_
dando un total de 3,006 estudiantes con una capacidad instalada del 73%. 0N

6.- Cobertura de becas, se beneficié al 100% de las becas solicitadas, en el periodo enero-
abril 2022 en Técnico Superior Universitario se otorgaron un total de 420 becas, en
Licenciatura 200 becas dando un total de 620 becas, es decir todos los que solicitaron beca
se les otorgo.

7.- Modalidad Dual, es una modalidad de formacion que se esta efectuando entre la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo y las empresas, esta modalidad permite al
estudiante recibir una formacion en el centro de trabajo y al mismo tiempo poner en practica
lo aprendido en el mismo centro de trabajo asi como en la universidad, beneficios: elegir
formacion en Modalidad Dual es acceder a los empleos, se ajusta a las necesidades reales
de las empresas con practicas remuneradas y rapida insercion laboral, ensefianza mixta que
combina las clases con las practicas en la empresa, institucién publica y privada que estan
disponibles para nuestros estudiantes universitarios. En el cuatrimestre enero-abril 2022 se
efectuaron 8 convenios los realizados con empresas bajo la Modalidad Dual, por lo anterior 8
de nuestros estudiantes obtuvieron el beneficio de poner en practica lo aprendido en la
universidad. Convenios con empresas Modalidad Dual en enero-abril 2022: North Pole Star, U/
Nitto Denko Automotive de México, Navistar México, Temple de México, Food Solution,

Masonite México, Celestica de Monterrey, Steel and Pipe Supply de México. Este sistema de

Modalidad Dual se esta implementando para los proximos cuatrimestres. \

c) Administracion y Finanzas. - Se puso a consideracion el Informe de Acti
Financieras y Administrativas para su aprobacion. En el Resumen de Estado de Actiyi




se mostro tabla 1, los Ingresos Estatales se ve una variacion importante por un importe de
3,162,628 pesos, esto se debe a que en este afio el Gobierno del Estado esta haciendo sus
aportaciones conforme a lo que indica el Convenio de Presupuesto 2022, asi mismo en
Ingresos Propios se tiene una disminucién de 1,352,234 pesos, es importante mencionar que
se cambio el criterio en el registro de los Ingresos Propios contabilizando como ingreso lo
efectivamente cobrado a los alumnos, hasta el afio pasado se registraban los ingresos a recibir
con base en un reporte de Escolar de los estudiantes inscritos independientemente si habia o
no pagado, ocasionando lo reflejado en el informe fuera una estimacién y no lo realmente
cobrado. Asi mismo se realizé una camparia para efecto de recuperar los adeudos del 2020 y
del 2021. Egresos. - en Servicios Personales hubo una disminucién de 2,095,589 pesos y la
variacion se debié que en el 2021 se tenian 301 empleados en el periodo enero-abril y en el
ano 2022 se tienen 251. Gastos de Operacién, se recibié la Universidad con muchas
necesidades derivado de dos afios de abandono y nos hemos dado a la tarea de arreglar los
edificios por dentro y por fuera, asi como limpiar y reforestar todas las areas verdes para un
regreso seguro de los alumnos a clases presenciales. Ayudas Sociales. - hay una variacion
de 8,588,209 pesos en el afio 2021 la disminucién fue porque los alumnos, por instruccion del
Gobierno del Estado se becaron al 100% y actualmente las becas se otorgan de acuerdo a lo
establecido por el reglamento de becas. Bienes Muebles e Inmuebles. - Adiciones en enero-
abril 2022, fue por un monto de 3,151,357 pesos, cabe mencionar que se adquirié equipo de
computo principalmente computadoras para el laboratorio de la Unidad Sabinas asi como
algunas para la UTE en Escobedo, mobiliario y equipo para administracion principalmente
climas minisplit para diferentes areas de la UTE, maquinaria y equipo soldadoras para la
carrera de Mantenimiento Industrial, para Sabinas Hidalgo y Escobedo; asi mismo equipo de
comunicacion red para videoconferencias principalmente, se observan los cambios que se han
dado en la Universidad Tecnolégica (se muestra video), y la remodelacion adecuacion del
Auditorio asi mismo se compré un software para el laboratorio de Inglés y licencias para la
carrera de Mecatronica, se observan algunos de los cambios que se dieron y se seguiran
dando ya que estuvo mucho tiempo abandonado y falto de mantenimiento. Se cambiaron
maquinas ya que las que existian eran desde que inicié la escuela, se le ha dado un énfasis
importante a la adquisicion de maquinaria ya que los talleres es lo mas importante dentro de
las Universidades Tecnologicas y a eso se le ha dado una prioridad ya que es la esencia de
la Universidad Tecnolégica. Tabla 2 Resumen de Estado de Situacion Financiera. - Se
observan las principales variaciones es en cuentas por cobrar a los estudiantes, al 31 de. |
diciembre 2021 se observa que existian 3,698,991 y enero-abril 2022 se refleja una w
disminucion y se cuenta con 735,606 es importante mencionar que se recuperaron pagos
pendientes de colegiaturas de los alumnos correspondientes a los afios 2020 y 2021 ya que

no acudian no se ejercio y no se les pedian ios pagos, asi mismo esto es derivado al cambio

en el criterio de registro de los ingresos propios contabilizando como ingreso efectivamente lo .f)’\
cobrado hasta diciembre del 2021, las colegiaturas de los alumnos se registraban con base  “%
en un reporte de Escolar de los alumnos inscritos ocasionando que lo reflejado en el informe

fuera una estimacion y no lo realmente cobrado, esto ocasionaba que en el cierre del ejercicio

se solicitaba la cancelacion de cuentas incobrables de los alumnos con antigiiedades mayor

a dos anos, con este cambio de criterio se va a disminuir de forma importante esta solicitud,
pero sobre todo también tenemos que mencionar que los jovenes se inscriben y no venian a
estudiar y las cuentas ahi quedaban. Activo Fijo. — como se menciond en la tabla anterior del
estado de actividades, se adquirieron bienes muebles y activos intangibles conforme a lo |\
siguiente: bienes muebles como equipo de cémputo, mobiliario y equipo de administracion, \\
maquinaria y equipo, equipo de comunicacion y herramientas, activos intangiblés como

software para el area de Inglés y el area de Mecatrénica, en el caso de los Pa ilv|bs se




dismi_nuyen principalmente por el pago a proveedores y las retenciones efectuadas a los
trabajadores por concepto de seguro social e impuestos que ya fueron pagados.

Hizo uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo, quien comenté que se abre
el espacio para recibir las preguntas o comentarios de los aqui presentes sobre los informes
de Vinculacion, Académico y de Desarrollo, Administracién y Finanzas, al no haber comentario-
alguno, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca pregunté sobre el area de Vinculacién,
el numero total de alumnos impactados, con base en todas las actividades que se reportan,
haciendo una atenta solicitud para que en delante se puedan reportar de cada una de las
acciones que realiza la Universidad, el nimero de alumnos que se benefician de estos
convenios y/o actividades, llama la atencién, en algunos casos, si reportan esfuerzos
vinculados al nimero de personas y son un numero minimo por ejemplo Actividades de
Difusion que estan llegando solamente a menos de 150 personas en las actividades de todo
este periodo, habra que reforzar y ver qué actividades se tienen que hacer para llegar a mas
personas y dar a conocer mejor la Universidad, respecto a las Estadias, cual es el proyecto
que tiene la Universidad para fortalecer esta modalidad educativa, el impulso a la Educacion
Dual, para que los alumnos puedan ser considerados duales son algunos criterios que se
deben de cumplir y pidié al Rector el apoyo para hacer la validacion con la Subsecretaria y
confirmar que los estudiantes realmente cumplen con todos los requisitos que establece la
Educacion Dual para Educacion Superior, a lo que el C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez,
Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano
Escobedo respondié que en el caso de Vinculacion, efectivamente, la realidad es que en un
sentido estricto se llega a muchas mas personas, esto seria de manera formal, pero de manera
informal mucha gente llega directamente a la Universidad para preguntar por informacién,

proximos estudiantes a ingresar pero eso tal vez no se registrd. En relacion a las Estadias,
todos los jovenes en TSU e Ingenieria estan cumpliendo con sus estadias porque esto es
obligatorio para ellos, es bien cierto que se pueden reflejar un numero, pero también se
menciona que es el total de los estudiantes que deben de acudir a las estadias de acuerdo al
cuatrimestre que les corresponde, es decir en los ultimos cuatrimestres de TSU, 6sea en el
sexto, y al final en el dltimo cuatrimestre de Ingenieria, todos los jévenes estan participando
en estas estadias y derivado de ello son los convenios que se han recibido, y también
informarles que durante este periodo enero-abril y hasta ahorita realmente se esta recibiendo
de manera extraordinaria de 2 a 3 empresas por semana que estan buscando jévenes para
estadias incluso se ofrece las instalaciones para efecto de llevar a cabo bolsas de trabajo aqui
al interior, cabe mencionar que la manera presencial iniciamos en el mes de marzo, en este
caso especifico estamos observando enero-abril y todavia estabamos en linea, y tal vez los
numeros no reflejen el deber ser pero estamos cumpliendo con el total de las estadias en TSU
y en Ingenierias y Licenciaturas, a lo que la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leon, en suplencia de la C.
Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo,
solicitd que para la siguiente reuniéon se compartan los nimeros totales para que este Consejo
conozca el tamano del esfuerzo que realiza el equipo de la Universidad para asegurar la
vinculacién de la Universidad con las empresas, el niumero total de alumnos impactag
carrera, por sectores con los que se esta vinculando conocer el desglose. Menciond ef
Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectorja de la Uni




Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo que en el caso personal ha hecho gestiones para acudir
a las diferentes radios Grupo Radio Alegria, Multimedios, Canal 28 para efecto de hacer una
difusion e invitar a los jovenes a inscribirse a esta Universidad, de manera general se tiene
que dar a conocer la universidad, en el caso de Vinculacion desde gue inicio la pandemia
estuvo inactivo al 100% es decir, no acudia nadie a la escuela hasta que él llego, se ha estado
cumpliendo se esta cambiando en todo ya que la Universidad estaba abandonada en todo los
rubros, y parte de esto fue la Vinculacién, sin embargo se esta trabajando muy duro de tal
suerte que si se observa una disminucién de personal porque se tuvo que refrendar el
compromiso de las personas que trabajaban y que aportaran con esfuerzo de manera
profesional, con la camiseta bien puesta, porque al principio que llegé la nueva administracién
mucha gente no queria regresar a trabajar en presencial y se tuvo que prescindir de ellos. Se
esta trabajando de manera muy grata. Se va avanzando en todos los sentidos.

En uso de la palabra la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacién Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo preguntd sobre el area
Académica dos aspectos, la caida de la matricula, hay una caida significativa de la matricula
es una alerta importante, si bien no es un hecho aislado, es importante saber lo que la
Universidad esta realizando y tendra que realizar en términos de aumentar el nimero de
estudiantes, de manera importante se esta reportando solamente un 73% de la capacidad
instalada en la universidad que se esta utilizando, esto significa que hay un numero de
espacios importantes no utilizados, en este mismo ambito también comenté una disminucién-
del nimero de estudiantes que abandonan, es decir una reduccion en la tasa de abandono
escolar, lo que permite concluir que el problema no esta en que los alumnos tiren la toalla a
medio camino, sino mas bien que no estan llegando a la Universidad y que puede ser un
problema de absorcion que un problema de permanencia segun los datos presentados y saber =~
que se va hacer en esta materia y también comentar que en las causas que se comparten de !
abandono escolar pareciera que sélo se estan compartiendo causas externas a la institucion,
problemas econémicos de los estudiantes, problemas laborales y saber como se estan
valorando aquellos aspectos internos o propios de la comunidad escolar que también influyen

en la decision de un joven de continuar estudiando o no, a lo que el C. C.P. y Lic. Fernando
Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnoldgica
Gral. Mariano Escobedo respondié lo siguiente: que en ese sentido en enero-abril del 2021 se
observa que estaban inscritos 3,615 porque se hizo una campafa de inscripcién sin costo,

cero inscripcion, cero costo de mensualidades y de esa manera se inscribié gente de aqui de (
toda el area metropolitana incluso de fuera porque iba a ser en linea y regresando a clases (
presenciales realmente ya no vinieron, por ello estaban muchas cuentas incobrables, la
realidad es que mucha gente se registré pero nunca asistio por eso la baja de 600 estudiantes )
aproximadamente y en el caso especifico se recuperé 95 estudiantes, cabe mencionar que J“
una situacion importante es también externa, es la vialidad que no pasan rutas urbanas por la
universidad, los alumnos, sobre todo los del turno matutino, tienen que acudir via acuerdo
que se realizaron en la universidad con aproximadamente cinco rutas de camiones, es decir
el 90% acude en transporte y en ocasiones se les hace tarde o no logran llegar, también eso
incide en alguna medida dentro de las causas de la desercion, sin embargo esto se ha
regularizado bastante la cuestion del transporte, que muchos de esos jovenes que estaban en
enero-abril solamente se inscribieron porque era totalmente sin costo pero ya no regresaron,
esto que estan si son reales y acuden dia a dia, ademas con el mantenimiento, cof el cambio
de imagen que se ha estado realizando a la universidad, se tiene mucha confianz orque se-




ha trabajado para eso, y se espera una matricula importante para este nuevo cuatrimestre que
inicia en Septiembre. En el caso de la Capacidad instalada, es bien cierto que se enumera el
100% de la capacidad instalada, pero sin embargo un edificio que era para carrera de Inglés
estuvo cerrado durante 4 afos, llegamos y lo abrimos, aunque estuviera acabado no estaba
equipado y lo equipamos cuando llegamos, igual es el caso del edificio de Mecatrénica, es
decir, dos edificios que estaban terminados pero no adecuados que se consideran dentro de
una infraestructura dos edificios que nunca operaron uno de 4 afios y otro de 2 afos. en
septiembre van a operar al 100 % estos dos edificios, sin embargo, estar consciente de que
se va a tener una cantidad importante de estudiantes para el préximo cuatrimestre.

Hizo uso de la voz el C. Dr. Jorge Hipdlito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, quien comentd que tiene dos temas, uno
es si sabe si las remodelaciones y la compra del equipamiento se estan haciendo a través del
ICIFED, alo que el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de
la Rectoria de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo respondié que no, que se
esta haciendo con recursos propios ya que se aceraron al ICIFED y ellos no tienen asignados
para este afo, se esta haciendo un esfuerzo para efectos de rehabilitarlos a lo que el C. Dr.
Jorge Hipélito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la Universidad Tecnolégica Gral.
Mariano Escobedo sugirié tener cuidado con eso porque es delicado el manejo de esa forma,
comenta que ademas de los factores externos y de la confianza en que las cosas mejoren,
hay alguna estrategia definida para la captacién o para el aumento en la matricula a partir de
lo que se escucha por parte de Usted mas lo que se envié en el documento, hay alguna
estrategia o acciones especificas que se vayan a realizar con el fin de incrementar la matricula
por parte de la institucion sin considerar factores de movilidad, de salud publica y de otros
temas, a lo que el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la
Rectoria de la Universidad Tecnolodgica Gral. Mariano Escobedo respondié que en dos afios
el Departamento de Vinculacion no acudia a dar promocién, ademas en el caso especifico se
apoyé a 25 instituciones de educacion basica, ellos nos reconocen el esfuerzo el trabajo
realizado también todos los CONALEP, CECYTE, CEBETAS si bien es cierto que este primer
cuatrimestre no se hizo pero en el segundo cuatrimestre Mayo-Agosto se va ver reflejado el
trabajo que se ha hecho en otra cantidad mas importante de instituciones publicas y privadas,
esto porque es Enero —Abril e iniciamos en marzo en presencial por eso la realidad es que los
alcances no se ven tan amplios. ElI C. Dr. Jorge Hipolito Berlanga Ramirez, Comisario
Propietario de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo comenté que, como anexo,
que todo el tema de gastos el Gobierno del Estado lo esta requiriendo a través del ICIFED,
todo el ejercicio de recursos y en el caso de lo que no se hizo se requerira de un informe sobre
el ejercicio de esos recursos, a lo que el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez,
Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano-
Escobedo respondié que toda esa informacion esta en la carpeta que previamente se les hizo
llegar y que todo lo que se requiera con gusto se enviara. La C. Lic. Yanik Hernandez
Dominguez, Subdirectora de Programas Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio C)O
Baltazar Cisneros, Director General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, comenté

que al interior de la institucién gran parte importante del modelo de las Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas es las Tutorias, es un modelo donde se debe apostar mucho
porque ahi se detectan los casos probables de alumnos que pueden desertar por diverso
factores, no sdlo son por cuestiones econdmicas si no a veces son por cuestiones
sentimentales, de pérdidas de familiares, etcétera, se debe hacer un trabajo muy}special de

tutorias, fortalecer mucho esta parte de tutorias para tratar de hacer rescatar 4 los jovenes

que se nos van, se entiende que a nivel nacional fue una baja importante y sobre todo en
| _
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educacion superior de alumnos, con la parte de tutorias se puede regresar a varios de nuestros
jovenes y tratar de rescatarlos y apoyarlos hasta el final. porque no solamente son cuestiones
de dinero a veces son cuestiones que van mucho mas alla Yy que a veces son incluso mas
complicadas que carecer del recurso, esta parte de las tutorias es muy importante, se tuvo
una reunién nacional de tutorias el martes, es importante porque se tiene un diagnostico de
tutorias y se pide dar seguimiento al diagnéstico porque no se tienen los datos
especificamente de Escobedo, si hay que fortalecer esta parte de tutorias, se pidio el afio
pasado de hacer el diagnéstico, una encuesta, este afio se volvio abrir desde el martes, ya se
les hizo llegar via rectoria, apdyense de esa manera y apoyense con el modelo nacional de
tutorias, esto es una manera muy importante de retener a los alumnos y de darse cuenta de
que es lo que esta faltando como institucion o en que se puede apoyar como institucion para
que no se vayan y puedan terminar con nosotros. Toma la palabra el C. C.P. y Lic. Fernando
Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica
Gral. Mariano Escobedo quien coment6 que tal vez en los reportes no se habian visto en otras’
carpetas, pero sin embrago en el caso especifico se tiene que mencionar que se tienen tutores
en cada grupo, asi como psicologos y enfermeria, si se esta haciendo tal vez falté porque no
se mostraba como una necesidad pero en la proxima se compromete de realizar ese
diagnostico.

y Superior en Nuevo Ledn suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo pidié al Rector y a la C. Lic. Yanik Hernandez :
Dominguez, Subdirectora de Programas Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio \\
Baltazar Cisneros, Director General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, que se N
registre en acta esta solicitud que ustedes realizan para la universidad también con la atenta
solicitud al equipo de la universidad de cumplir con todos los requerimientos de informacién

que solicitan de la Direccién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de manera

que estemos en tiempo y forma con toda la informacion requerida, a lo que el C. C.P. y Lic. |
Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo respondié que realmente en las carpetas no se ve ese
reporte pero se esta cumpliendo en funcion de que se cuenta con un tutor por cada grupo asi
como el departamento de psicologia y enfermeria para este efecto.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educaciéon Media Superior\= \
'\'-\d\';_\ o
N\

Hizo uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educaciéon Media Superior y Superior en Nuevo Leon en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leon y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo quien solicitd quede
registrado en acta la solicitud que hizo la C. Lic. Yanik Hernandez Dominguez, Subdirectora
de Programas Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio Baltazar Cisneros, Director

General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas y el compromiso por parte de la ()0
Universidad como lo es por parte de Gobierno del Estado de cumplir a cabalidad con los
requerimientos de informacién del Gobierno Federal en materia de las Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, estar atentos de toda la informacién que se requiere enviar para
no caer en faltas, un esfuerzo que se hace y por omisiones no se reportan en la fecha indicada
y pareciera que no se esta cumpliendo. Pregunté si alguien mas de los presentes tiene algun
comentario respecto al informe presentado por el Rector, y al no haber ningtin comentario la
Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media| Superior y
Superior en Nuevo Leodn en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza | ecretaria
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de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo resalté que en el componente de Administracion y
Finanzas, para dejar registro en acta de la disminucién que reportan de los ingresos propios,
pidi6 nuevamente que comparta el detalle del desglose de los egresos de todos los capitulos
que no corresponden, digamos a gastos de némina capitulos dos mil, tres mil y subsecuentes,
saber los conceptos por los que se erogaron y el mecanismo para la adquisicion o compra de
servicios o equipamiento, es muy importante que lo incorporen, mas que el monto total o el
agregado, ha sido una solicitud reiterada para la universidad y ha sido solicitud del sefor
Gobernador y de la Secretaria de Educacién de que todos los gastos se trasparenten, que
todos los Consejos de las universidades conozcan a detalle el ejercicio de los egresos y de
los ingresos, se pidi6 amablemente el apoyo para que se incorpore, en alcance se comparta
la informacion de este informe, que en informes posteriores el desglose de todos los conceptos
que conforman el rubro de los egresos, el listado y el padron de proveedores a los que se les
realizé compras o adquisiciones y el mecanismo utilizado para ello. EI C. C.P. y Lic. Fernando
Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnoldgica
Gral. Mariano Escobedo respondié que, en ese rubro, en la carpeta que se envio viene el
desglose y cada una de las cuentas, desde la mil hasta la cinco mil, se presento en la carpeta,
él no lo presenta porque esta largo, pero si esta en la carpeta, y en las otras sesiones también
se ha presentado completo, en el 6.5 ahi se observa la aplicacion del presupuesto con
puntualidad cada uno de los conceptos, cada uno de los rubros de la mil, dos mil, tres mil
hasta la cinco mil, ahi se puede ver, a lo que sugiri¢ la Mtra. Maria del Rosario Nolasco
Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn en suplencia
de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo
Leon y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano
Escobedo, que es importante que eso se incluya en la presentacion para que los Consejeros
tengan la informacién de voz de Usted y puedan plantearle dudas y comentarios al respecto,
sobre todo atender estas peticiones que nos hacen la Secretaria de Educacion, incorporar el
padron o la lista de proveedores que estan apoyando a la universidad en diferentes egresos
que se reportan, revisé la carpeta y no viene el detalle de los proveedores y el mecanismo | |
también, es un ejercicio de transparencia incluir los recursos estatales, federales y los ingresos \ 9
propios que se ejercen en esa materia, a lo que el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez,
Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano \
Escobedo respondié que no lo consideraron porque no lo veia dentro de la carpeta ni como \)
solicitud pero igual se incluira lo de los proveedores en la carpeta, a lo que la Mtra. Maria del
Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo
Leén en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del
Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Gral.
Mariano Escobedo, solicitd enviar en alcance al Consejo esta informacion para este informe
que nos compartié y lo incorporamos de manera regular como el resto de las universidades
para los siguientes informes. Pidi6 el apoyo al C. Dr. Jorge Hipodlito Berlanga Ramirez, Uo
Comisario Propietario de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo para dar
seguimiento al tema y que se cumpla con el requerimiento del Gobierno del Estado.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior en Nuevo Leoén en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, pregunté a los presentes que si tienen algun cgmentario
o sugerencia, si no fuera el caso y considerando la naturaleza de la informacion mpartida
dado que se trata de un informe, no se requiere aprobacion alguna gste Honorab Consejo
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Directivo se da por enterado de los informes presentados, no sin antes agradecer y reiterar
nuestro agradecimiento y felicitacion al equipo de la universidad por los avances que hoy se
compartieron.

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos.

VLI. - Revocacion de Poderes del Lic. Juan Manqueros Barrios. En uso de la voz |la Mtra.
Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior
en Nuevo Leodn en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de
Educacién del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo, comentd que se avanza al punto VI.| del orden del dia.
- Revocacién de Poderes del Lic. Juan Manqueros Barrios, y cedié la palabra al C. C.P. y Lic.
Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo quien solicita la revocacion de poderes del Licenciado
Juan Manqueros Barrios Abogado General, y sometié a consideracion de los integrantes de
este Consejo Directivo la revocacion de Poderes Generales y Especiales, de mandato para
pleitos y cobranzas, actos de administracion y actos cambiarios, que se encontraban a la fecha
a favor del Ciudadano Licenciado Juan Manqueros Barrios, quien se desempefid como
Abogado General de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo hasta el 31 de enero
de 2022.

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos.

VL.l Aprobacién de nombramiento de la Lic. Ana Carolina Sandate Silva, como Abogada
General de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo. Se mostré su curriculum
y plan de trabajo, a lo que C. Dr. Jorge Hipélito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de
la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, preguntd si se solicité la aprobacion a la
Secretaria General de Gobierno, tal como en fecha del 05 de octubre de 2021 se solicito a
todos los organismos, que fuese considerada este requerimiento de visto bueno por parte de
la Secretaria General de Gobierno, si se tiene el cumplimiento de esa parte del proceso ya se
podria llevar a un esquema de votacion a lo que el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez,
Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano
Escobedo contestd que no se tiene ese oficio y que no estaba enterado que se tenia que dar
un paso previo en otro ambito, a lo que el C. Dr. Jorge Hipélito Berlanga Ramirez, Comisario
Propietario de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo comento que en este caso
es prudente para cumplir con legalidad en base a las actualizaciones y a las adecuaciones de
la ley, que Usted cumpliera con este proceso de enviar su propuesta al Secretario General de
Gobierno para que a su vez le sea avalada y aprobada este movimiento o esta modificacion,
el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo precisé que se tienen 13 demandas que
vienen de ejercicios anteriores y no sabe si eso los dejara indefensos, el C. Dr. Jorge Hipolito

Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano-

Escobedo, comentd que desconoce cuél sea el procedimiento que llevara la universidad de
manera interna, las funciones juridicas pueden proceder de manera administrativa con el
personal que ya tiene la dependencia, pero para que se haga la propuesta de un movimiento
de director o representante o coordinador juridico de la dependencia tiene que contar con el
aval de la Secretaria General de Gobierno, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca,
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leon en suplencia/de la C.
Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevq Ledn y

13




Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo,
sugirié que si lo tienen a bien ambos, que se resuelva en inmediato este cumplimiento o
requerimiento que sefiala el Comisario, en ese caso ofrecer por parte de la Subsecretaria el
apoyo para realizar una sesion extraordinaria, si fuera necesario, para que se pueda resolver
este punto y la universidad no se vea afectada y puedan cumplir con esto, el C. C.P. y Lic.
Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, comentd que si, y que ojala el C. Dr. Jorge Hipdlito
Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano
Escobedo los pueda apoyar también, dentro de las normas no se tenia considerado, a lo que
el Comisario dijo que con gusto él apoyara en lo que se requiera y si hay una sesion
extraordinaria él participara de inmediato para que se solvente esa parte y puedan cumplir con
los procesos de manera ordinaria.

Tomo la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo
de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, y comentd que dado lo anterior el
punto VLI, el VLIl y VLIII que deriva también de los anteriores, la Revocacion de Poderes si-
podria realizarse, porque esto no constituye requerimiento de aprobaciéon de la Secretaria
General de Gobierno, y lo que quedaria pendiente seria el Nombramiento y Otorgamiento de
Poderes, se procede con la Revocacion de Poderes el punto VLI y se dejaria pendiente
para sesion extraordinaria u ordinaria segun lo defina la Universidad, la aprobacion del punto
VLIly VLI, a lo que el C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho
de la Rectoria de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, comentd que si es la
instruccion esta de acuerdo, pero sin embargo en ese momento la Universidad se quedaria
indefensa en esas 13 demandas que se tienen citadas para ello y no sabe si se resuelva para
un dia o dos, porque estas vienen arrastrandose y se tienen diferentes momentos, no sabe si -
se tarden mucho, a lo que el C. Dr. Jorge Hipélito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario "
de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo comento que si se tiene un encargado
responsable del area y dar seguimiento y dar flujo a los proceso en lo que se realiza o se
cumple con el tema, no se detiene la parte administrativa el manejo juridico, solo se detiene
por ley el nombramiento de un funcionario distinto al que estaba en condicion.

Haciendo uso de la voz la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leoén, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, comenté que procede votar
para acordar el punto VI.I sobre la Revocacion de Poderes, y quedaria pendiente el
punto VLIl y VLIII que corresponde al Nombramiento del nuevo titular y Otorgamiento de sus
Poderes, para que la Universidad determine si requiere una sesion extraordinaria solamente
para solventar estos dos puntos o bien lo consideran para una préxima reunién ordinaria.

La C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de Educacion Media Superior

y Superior en Nuevo Leén, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria .
de Educacién del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad '\
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo sometid a consideracion de los integrantes del
Honorable Consejo Directivo la Revocacion de Poderes Generales y Especiales, de;mandato
para pleitos y cobranzas, actos de administracion y actos cambiarios, que se enc e‘#]tran ala
fecha a favor del Ciudadano Licenciado Juan Manqueros Barrios, quiEidese pefid como
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Abogado General de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo hasta el 31 de enero
del 2022, procedieron con la votacion, y con el apoyo del Secretario Técnico para contabilizar
los votos, se hizo de la manera acostumbrada y se establecio el siguiente:

ACUERDO

ElI C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, dio el resultado de la votacion, quedé
aprobado por unanimidad el punto VL., con fundamento en el articulo 14 fraccién XVII de
la Ley que Crea la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo.

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos.

VLIV. - Propuesta y en su caso aprobacion del Programa Operativo Anual 2022. La C.
Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior en Nuevo Ledn, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo cedié la palabra al C. C.P. y Lic. Fernando Garza
Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnolégica Gral.
Mariano Escobedo, se recibi6 la validacion del Programa Operativo Anual (POA) 2022 por la
Contadora Publica Susana Jiménez Hernandez Jefa del Departamento de Planeacion
Institucional de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas (DGUTyYP)
el dia 10 de marzo de 2022, el POA 2022 esta formado por cuatro cédulas (Equidad,
Académico, Vinculacién y Gestion) 12 procesos y 24 indicadores, mediante los seguimientos
cuatrimestrales es como la Universidad da cumplimiento a lo establecido en las actividades
programadas en cada una de las cuatro cédulas que forman el POA 2022. El Programa
Operativo Anual 2022 asi como sus seguimientos se encuentra publicados en la pagina
institucional. En uso de la palabra la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en suplenciadelaC. <

Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y [
Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo
preguntoé si hay algin comentario o pregunta al respecto, al no haber ningtin comentario ella \}(

corroboro con la DGUTYP si lo que se planteé cumple con todos los requerimientos por parte
de la Subsecretaria de Educacion Superior, a lo que la C. Lic. Yanik Hernandez Dominguez, N
Subdirectora de Programas Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio Baltazar Cisneros, \)
Director General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas respondié que si, porque ya lo __
tienen pre aprobado por la C.P. Susana Jiménez Hernandez del area de Planeaciéon y esta (| )
bien. Al no haber mas preguntas o comentarios al respecto la C. Mtra. Maria del Rosario
Nolasco Fonseca Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leon, en
suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de  *
Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano )0
Escobedo procedié con la votacion para la aprobacién de la Propuesta y en su caso
aprobacion del Programa Operativo Anual 2022, pidid6 se haga la votacién de la manera
acostumbrada pidiendo el apoyo del Secretario Técnico, la cual tuvo lugar y se establecio el
siguiente: ,

L]/"
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El C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo dio el resultado de la votacion, quedé
aprobado por unanimidad el punto VLIV, con fundamento en el articulo 14 fracciones Il y
XIV de la Ley que Crea la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo.

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos

VLV. - Propuesta y en su caso aprobacion Actualizacion del Presupuesto del Ejercicio

Fiscal 2022. Hizo uso de la voz la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leodn, en suplencia de la C.
Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo quien
cedio el uso de la palabra al C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho
de la Rectoria de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, quien informé que la
actualizacion del Presupuesto del 2022 es derivado de que el Gobierno del Estado se
normalizé en las aportaciones segun el Convenio de Asignacion de Recursos, en afos
anteriores no se ejercieron alguno de los recursos propios, los cuales se estan aplicando en
este ejercicio para tener esta Universidad en optimas condiciones. Se mostraron en pantalla
el Presupuesto 2022 ya actualizado, los Ingresos por $109,991,928; los Egresos por
$109,991,928 asi mismo se presentd para uso de Recursos Propios de afios anteriores un
importe de $17,857,912 pesos y eso se aplicaria en Servicios Generales y Bienes Muebles e
Inmuebles. Hizo uso de la palabra C. Dr. Jorge Hipdlito Berlanga Ramirez, Comisario
Propietario de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo quien fue reiterativo en el
desglose de los conceptos porque no quedo claro qué Bienes Muebles e Inmuebles, a que se
refirieron con Servicios Generales, y si era necesario ejercer ese gasto en su totalidad en ese
momento después de que se ha llevado a cabo todo el esfuerzo por tener esa cuenta y explic
de manera precisa el ejercicio y la justificacion y todo lo que conlleva la aplicacién de los
recursos, a lo que el C.P.y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la
Rectoria de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo comenté que era un

U

presupuesto y eso es lo que indica un presupuesto, y estd de manera general, y en el caso
especifico si hay un detalle, en Servicios Generales es la compra de equipo para laboratorio \

y talleres por $6,283,687 la remodelacion y cambio de mobiliario de 6 auditorios, adecuaciones
y equipamiento del edificio D7 (del que quedd abandonado), el mantenimiento de
estacionamientos y de pasillos, un vehiculo utilitario, reforestacion, luminarias, proyecto de
certificacion de ISO, mantenimiento de edificios, pisos, bafios, mantenimiento eléctrico esto
dan un total de $17,857 pesos y en el caso de un desglose de compra de equipo para
laboratorio y talleres que es el rubro mas importante, que es el quehacer de la Universidad
Tecnoldgica ese rubro es por $6,283,687 es en adquisicion de un torno de 16 pulgadas por 40
marca Sun Master, 5 pantallas interactivas para Lengua Inglesa, herramientas y equipo en
talleres, herramienta y equipo en talleres Mantenimiento Industrial, herramientas y equipo en
edificio de Mecatronica, centro de maquinado vertical, en mantenimiento industrial, camaras
digitales para Vinculacion, estacion robot mps con brazo colaborativo, micréfonos y cables,
soporte de piso para television, material para fortalecer carrera de Negocios, pizarrones,
licencias para proteger la pagina web, software para laboratorios de Inglés y licencia para
carrera de Mecatronica, soldadura para el area de Mantenimiento Industrial abinas y

\
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realmente seria la mitad lo que se dejaria porque se tiene que dejar para el siguiente afio (se
mostro en pantalla y también en carpeta el desglose de los servicios generales). Hizo uso de
la voz el C. Dr. Jorge Hipdlito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la Universidad-
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, quien precisé que cuando se habla del desglose se
necesita algo mas que mencionar, por ejemplo, conceptos como mantenimiento porque
quedan muy abiertos y no hay claridad sobre mantenimiento acerca de que, seria bueno
preparar una carpeta con un analisis muy especifico sobre las condiciones de cada una de las
areas y de los espacios que van a tener a bien llevar mantenimiento, adecuaciones o
remodelaciones, seria bueno conocer si hay algun gasto sobre equipamiento, adecuacién o
renovacion de equipos, el entender el impacto, la trascendencia y la justificacion administrativa
y educativa de tales conceptos y si tienen la informacién tener reuniones previas sobre esas
erogaciones, el Gobierno del Estado esta en una politica de austeridad en manejo eficiente
eficaz y con mucha transparencia. El C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del
Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo le inform¢ al
C. Dr. Jorge Hipolito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la Universidad
Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo que la informacién se proporcioné en la carpeta enviada,
solamente era cuestion de verlo y analizarlo y quedé a la orden para una reunion.

Haciendo uso de la voz la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo puso a consideracion que se
analice la informacion y los dos puntos pendientes, se dejaria pendiente este punto con la
atenta solicitud de que se subsanen las dudas que han sido planteadas y que se genere y
envien la informacion y el desglose que se solicita dejar para una sesion posterior una vez
que hayan sido subsanados los planteamientos. Por lo anterior, Quedoé pendiente el punto
VLV Propuesta y en su caso aprobacion Actualizacion del Presupuesto del Ejercicio
Fiscal 2022, para acordarse en una sesion extraordinaria. =

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos

VILVI. - Propuesta y en su caso aprobacion del Reglamento de Apoyos de Posgrado para
Personal Docente. Haciendo uso de |la voz la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en suplencia de la C.
Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y
Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo cedio
la palabra al C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria
de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo quien inform6 que se realizd una
actualizacion de los requisitos, observando el compromiso de los maestros hacia la
Universidad, mostré en pantalla los puntos que se adecuaron. Cabe mencionar que el \J
reglamento ya existia nada mas se esta complementado y se estan haciendo algunas

precisiones. El C. Dr. Jorge Hipolito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la C>\
Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo coment6 que, si se puede considerar que

fueran condicionantes, que el estudio a cursar este de acuerdo con el perfil del docente y las
materias que imparte, que le sean utiles a la universidad y que haya algunos candados para
que los docentes sigan laborando en la universidad y que sea en beneficio y mejdras para la
Universidad i
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El C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo comenté que el reglamento se esta
adecuando para efectos que la calidad académica de nuestros egresados sea mejor porque
se ofrecia a todos los empleados en general sin ninguna restriccién, se esta poniendo una
restriccion para que alguien no venga solo a pedir el apoyo y luego se vaya la C. Lic. Azucena
Betssabeé Gracida del Rio, Desarrollo Organizacional Capital Humano y Cultura de
SISAMEX, hizo el comentario de que en la empresa SISAMEX hacen firmar a los becarios una
especie de pagaré, se les informa que la misma duracion de los estudios es por el tiempo que
deben permanecer en la comparia posteriormente de concluir los estudios de lo contrario
pagar dependiendo del tiempo que les quede pendiente el proporcional de lo que se invirtio
en su educacion, buscando garantizar el recuperar la inversion o que se apliquen algunos
proyectos. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria
de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo comentd que en caso el especifico en
el reglamento anterior estaba tan abierto que se otorgaban las becas al 100 % sin observar la
antigiiedad, ahora se requiere una antigliedad de 2 afos para PTC y 5 afios para maestros
por horas, se paga hasta que la persona termine su maestria o doctorado, no se paga antes
si no hasta que termine y también tenga un rendimiento minimo y presente la factura a nombre
de la Universidad, tiene que ser aprobado antes de estudiar, si es aplicable y ayuda a la
universidad para efecto de los indicadores de lo contrario no se autoriza.

En uso de la palabra la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de
Educaciéon Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo, manifesté sobre este:

ACUERDO

Quedé pendiente la aprobacion del punto VLVI. - Propuesta y en su caso aprobacion del . >
Reglamento de Apoyos de Posgrado para Personal Docente, se acordo fortalecer la propuesta
para someterla nuevamente a validacion del H. Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo.

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos.

VLVIL. - Propuesta y en su caso aprobacién de la Actualizacién del Organigrama. El C.P.
y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, informd que en relacién al punto los cambios solicitados
son a un nivel jefatura necesarios para mejorar la operatividad de la Universidad, la propuesta
es eliminar la Jefatura de Control de Documentos absorbiendo esta funcién la Contraloria
Interna y traer la Jefatura de Sistemas, cabe sefalar que quedaran dos jefaturas, Informatica
y Sistemas, los otros cambios son solo de nombre del puesto, estas adecuaciones son
respetando siempre la estructura autorizada por la Direccion General de Universidadesy. ;1
Tecnologicas y Politécnicas, se mostré en pantalla el organigrama y en punto rojo la\*
actualizacion.

<

Haciendo uso de la voz, la C. Lic. Yanik Hernandez Dominguez, Subdirectora de Programas
Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio Baltazar Cisneros, Directog General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas preguntd si se envio esa propuesta\al la Direccion
General sélo para el visto bueno porque asi se va a requerir en cuglquier mo , €s para

)
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que la federacion dé el visto bueno pero previamente en el area de finanzas se tiene nuevo
Director José Luis Marquez y es con él que tiene que pre aprobar este organigrama.

ACUERDO

Quedé pendiente la aprobaciéon del punto VLVII. - Propuesta y en su caso aprobacién
de la Actualizacién del Organigrama con la atenta solicitud de subsanar para presentarlo
posteriormente a validacién del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Gral.
Mariano Escobedo.

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos

VLVIII. Aprobacién de la Adicion de Carrera de la Licenciatura en Disefio y Gestion de
Redes Logisticas. El C. C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho
de la Rectoria de la Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo solicitd esta aprobacion,
comenté que inicid desde septiembre de 2019, sin embargo la Direccion General de
Profesiones requiere que pase por Consejo y que diga la palabra APROBACION, en la Sesion
Ordinaria de fecha 18 de diciembre de 2019 se menciond como punto del orden del dia y no
hubo un acuerdo como tal, y solicitan que diga aprobacion, la realidad es que esta carrera ya
se esta impartiendo, esta aprobada, en el Consejo no se mencioné la palabra aprobacion y
eso es lo que se esta solicitando para que quede regularizada. La C. Lic. Yanik Hernandez
Dominguez, Subdirectora de Programas Educativos, en suplencia del C. Dr. Herminio
Baltazar Cisneros, Director General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas comenta
que es una solicitud que hace la Direccién General de Profesiones, también hizo el comentario
que el oficio presentado no es el que se requiere para el tramite, hay que enviar el correcto
que se envid en junio de 2020, y hay que certificar y lo puede certificar el Rector.

ACUERDO

Los miembros del H. Consejo Directivo con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14, -
fraccion IX, de la Ley que Crea la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo,
aprobaron por unanimidad, el punto VLVI!l. - Aprobacién de la Adicion de Carrera de la
Licenciatura en Disefio y Gestion de Redes Logisticas, para cumplir con los requerimientos
de la Direccion General de Profesiones.

)X

PUNTO VI DEL ORDEN DEL DIA. - Solicitud de acuerdos

VLIX.- Aprobacién para compra de vehiculo utilitario. El C. C.P. y Lic. Fernando Garza
Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnoldgica Gral.
Mariano Escobedo puso a consideracién la adquisicion de un vehiculo utilitario, esto obedecio
a que los vehiculos actuales estan en mal estado y tienen una antigliedad mayor de 5 anos,
la adquisicion seria con ingresos propios conforme a la normativa aplicable, se presupuestaron
varios vehiculos con caracteristicas SUV, esto por seguridad y estabilidad al transitar sobre
una carretera federal con trafico pesado, el vehiculo seria utilizado principalmente por el
Rectory para vueltas que se requieran en la Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo.

0
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El C. Dr. Jorge Hipdlito Berlanga Ramirez, Comisario Propietario de la Universidad
Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo pidié que de una fundamentacion sobre | factibilidad
mas alla de los vehiculos existentes y los dafios que incluso en fotografia mostrgy, :




ve un vehiculo tan antiguo y dada la situacion del uso eficiente y transparente econémico de
los recursos, considerar el ejercicio de estos vehiculos en base a qué, en algunos esquemas
que se hayan explorado, algunas opciones distintas para la movilidad que se hayan
considerado, tener mayor fundamentacion para la seleccion de estos vehiculos que no se
informa por qué la seleccion de ellos, de estas caracteristicas en esas especificaciones de
modelos y version seria importante tener una fundamentacion técnica sobre la posible
adquisicion de estos vehiculos.

El C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo respondié que la camioneta de la imagen
es una camioneta personal, le dieron un golpe y fue pérdida total, las caracteristicas
presentadas es por seguridad y estabilidad, transitar por el Libramiento es bastante peligroso
por ser carretera federal y trafico pesado, la camioneta es de él que fue pérdida, comentd que
estad mostrando el porqué, los autos de aqui estan bastantes depreciados, ya son antiguos y
sobre todo por la problematica de la seguridad.

La C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior en Nuevo Ledn, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo, propuso que se incluya en el paquete de temas a revisar
para proponer en la proxima sesion ordinaria poner en desahogo correspondiente de toda la
informacién que se necesita. Por lo anterior, quedé pendiente el punto VLIX.- Aprobacmn
para compra de vehiculo utilitario.

PUNTO VII DEL ORDEN DEL DIA. — Asuntos generales :\

VILI Dictamen de Estados Financieros del 1°. de enero al 31 de diciembre de 2021. El
C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez, Encargado del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo informé que fueron dictaminados por el
Despacho externo Sepulveda Zambrano S.C., donde dio su opinién, un dictamen limpio sin
salvedad.

La C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior en Nuevo Leén, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria )
de Educacion del Estado de Nuevo Leodn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo pregunté a los presentes si hay preguntas o comentarios Q \
al respecto, y al no haber sido el caso, avanzaron al punto VILII, dada la naturaleza de la /
informacién, quedé solo para conocimiento del H. Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo. }

PUNTO VII DEL ORDEN DEL DIA. — Asuntos generales

VILII Informe Anual de Control Interno. El C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez,
Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica Gral. Mariano
Escobedo informé que conforme al proceso establecido en el numeral 11 de las Disposiciones
Normativas de Control Interno, en el mes de noviembre del 2020 se llevé & cabo la
autoevaluacion del Control Interno, se seleccionaron 5 procesos prioritarios y sel\aplicaren
encuestas a personal de nivel estratégico, directivo y operativo, quierg./evaluaron el
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de madurez en que se encuentran los 33 elementos de control que sefiala la normativa. De
acuerdo con la percepcién del personal que respondié las encuestas, el control interno de la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo se encontraba en un grado de madurez 4,
lo cual significa que las condiciones de los elementos de control se encontraban en 6ptimo.

La C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior en Nuevo Leon, en suplencia de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria
de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo pregunto a los presentes si tenian algun comentario o
preguntas sobre la informacién, al no ser el caso, el Honorable Consejo Directivo se dio por
enterado de los dos informes presentados, el del Dictamen de Estados Financieros del 1°. de
enero al 31 de diciembre de 2021 y del Informe Anual de Control Interno. Al no haber otro
tema o asunto de parte del C.P. y Lic. Fernando Garza Rodriguez o de los Consejeros como
Asuntos Generales, se procedi6 al cierre de la Sesion, se agradeci6 al equipo de la
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo el apoyo para el desahogo de toda la
informacion presentada, se reiteré el apoyo de la Secretaria para realizar en la fecha que lo
solicite la sesidon extraordinaria que permita el deshago de los puntos sefialados como
pendientes y se solicitd el amable apoyo del Dr. Jorge Hipélito Berlanga Ramirez Comisario
de la Universidad y a la Lic. Yanik Hernandez Dominguez de la DGUTyP para acompanar a
la Universidad en el desahogo de estos sefialamientos de manera de estar en posibilidad de
acompaniar rapidamente a la Universidad en las solicitudes de aprobacion que quedaron
pendientes y pidi6 al Rector su apoyo y el del equipo de la Universidad de atender las-
recomendaciones para seguir avanzando conforme el plan de trabajo para el presente ano.

Una vez agotados los puntos del orden del dia y siendo las 12 horas con 21 minutos del dia
14 de julio del afio en curso, la C. Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria _
de Educacién Media Superior y Superior en Nuevo Leén y suplente de la C. Dra. Sofia Leticia - s
Morales Garza, Secretaria de Educacion en el Estado y Presidenta del Consejo Directivo de

la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo, dio por terminada la Segunda Sesion
Ordinaria del Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano
Escobedo, y reiterd en nombre de la Secretaria y el de ella, el agradecimiento y reconocimiento

por su asistencia pero sobre todo compromiso con la Universidad y su colaboracion para esta A
reunion.

En representacion del Gobierno del Estado

C. Mtra. Maria def Rosario Nolasco Fonseca
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leon \
y suplente de la C. Dra. Sofia Leticia Morales Garza, \
Secretaria de Educacién en el Estado y Presidenta del Consejo Directivo lj/
de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo //
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En representacion del Gobierno Federal

C. Marisol Cafrizosa Garcia

Encargada de Educacion Media Superior y Superior
En suplencia de la Mtra. Maricela Margarita Hernandez Rodriguez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Nuevo Ledn
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C. Lic. Yanik Hernandez Dominguez
Subdifectora de Programas Educativos,
en suplencia del C. Dr. Herminio Baltazar Cisneros,
Director General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas

En representacion del Municipio

C.C.
Secretano e

en suplencia del &.
Presidente Municipal

iel César Leija Franco

esarrollo Econémico y Turismo,

iAndrés Concepcién Mijes Llovera
e General Escobedo Nuevo Ledn

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, celebrada el dia 14-catorce de julio de 2022-dos mil veintidos.
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En representacion del Sector Privado

N
Q,Ni\

\

|‘\ .-|.
C. Maria Fernanda J X!son Mejia
Responsable de Reclutamiento
Torrecid México, S.A. de C.V

C. Lic. Azucena Betssabeé Gracida del Rio
Desarrollo Organizacional Capital Humano y Cultura de SISAMEX,
en suplencia del
C. Ing. Jesus Barrera Lozano, Director del Grupo QUIMMCO

Comisario Propietario de la Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo

C.CP.y Lic%_r;fi

Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnol6gica Gral. Mariano Escobedo
y Secretario Técnico del Consejo Directivo

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, celebrada el dia 14-catorce de julio de 2022-dos mil veintidos.
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Invitados Especiales

)

¢ : i y )
C. Lic. Rosalia Montes Garcia C.Ing. Rubén Huerta F
Encargada de la Secretaria de Administracién y Finanzas Encargado dela Secretaria Académica y de Desarrollo
Universidad Tecnoldgica Gral. Mariano Escobedo Universidad Tecnologica Gral. Mariano Escobedo

)

]

C. Ing. Arturo Diaz Macias
Encargado de la Direccion de Vinculacion
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo

Encargada de la-Direccion Juridica
Universidad Tecnolégica Gral. Mariano Escobedo

A\

Las presentes firmas corresponden al Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica Gral. Mariano Escobedo, celebrada el dia 14-catorce de julio de 2022-dos mil veintidos.
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