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TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
EN ENERGIA SOLAR

[TURA EN INGENIERIA EN ENERGIA Y DESARROLLO SO!

Primer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Segundo Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Tercer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Especifica: Proponer las fuentes de energia mediante el
analisis de los recursos naturales y el resultado de la
auditoria energética para contribuir al desarrollo sostenible
de laregion.

Especifica: Optimizar sistemas de generacion de energia solar para
garantizar el uso eficiente y sostenible de la energia, a través del
disefio y conservacion de sus elementos.

Especifica: Innovar proyectos energéticos a través del
uso eficiente y sostenible de recursos naturales, para
contribuir al desarrollo econémico, social y ambiental
de laregion.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a
través de expresiones sencillas y de uso comun, en forma
productiva y receptiva en el idioma inglés de acuerdo con el nivel
A2, usuario béasico, del Marco Comun de Referencia Europeo
para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos,
experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, en los ambitos publico,
personal, educacional y ocupacional, productiva y receptivamente en el
idioma inglés de acuerdo con el nivel B1, usuario independiente, del Marco
Comun de Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus
funciones en su entorno laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comprender las ideas principales de
temas complejos que traten de topicos tanto concretos,
abstractos y/o técnicos, asi como comunicarse con un gran
grado de fluidez y naturalidad en el idioma inglés de
acuerdo con el nivel B2, usuario independiente, del Marco
Comun de Referencia Europeo para contribuir en el
desempefio de sus funciones en su entorno laboral, social y

Loersonal

Base: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de la fisica, quimicay matematicas, a través del método

cientifico para sustentar la toma de decisiones en los ambitos cientifico y tecnolégico.

o - ' Pt T . . .
Formacion integral: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, prln%ﬁs, inteligencia emocional, herramientas de pensamiento
ZgBt

critico, holistico y creativo, estrategias de asertividad, estilos de lideré

decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su

auto realizacion, contribuir al desarrollo de su entorno profesiciral’y §0etal fortaleciendo la convivencia arménica plena.
g i

sy
IR 5

v
SECRETARLA DE FDLCACIOY PUBLICA
GENERAL £ M TSDAES

e A
CUNLUT

T £ .
SELLO DE LA DlRECClw%B&L,D%uNlV%BSDADES
TECNOLOGICAS Y POLlTECNlCAé ’




